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Evaluation de la Situation pour

I'Intégration du SRS au/en [nom du pays]
CUENYEIS

Ce modele guidé fournit une structure pour aider les équipes par pays a documenter
leur évaluation de la situation et les possibilités d'intégrer un Systéme
d'Enregistrement par Echantillonnage (SRS) dans les systémes existants

d'enregistrement des naissances et des déces et de santé.
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Fournissez une vue d'ensemble des résultats de 1'évaluation. Résumez :

- Le contexte national et la justification de I'évaluation.

- Les principales conclusions (par exemple : état de préparation du systeme, principales
lacunes).

- Lavision d'une mise en ceuvre réussie du SRS et de son impact potentiel.

- Les actions recommandées et les prochaines étapes.
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Contexte

Décrivez les raisons qui vous ont poussé a entreprendre cette évaluation. Incluez :

- Le contexte des systemes de données de CRVS et de mortalité.

- L'importance de la SRS pour la planification nationale, les ODD et la stratégie de santé.

- Les efforts, les projets pilotes ou les réformes antérieurs liés a 'enregistrement des déces

ou a l'autopsie verbale.

Objectifs

Indiquez clairement l'objectif et 1a portée de 1'évaluation. Par exemple :
- Evaluez I'état de préparation a I'intégration du SRS.

- I[dentifiez les acteurs clés, les systémes et les lacunes.

- Etablissez un itinéraire sur papier pour une mise en ceuvre progressive.
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Contexte du Pays

Donnez un aperc¢u du contexte national. Joignez un tableau complet présentant le profil du

pays :

Indicateur

Valeur

Source/année

Population totale

Insérer la valeur Homme]

Insérer la valeur Femme]

[Insérer la source/année]

Région de I'0OMS

Insérer une valeur]

[Insérer la source/année]

la Banque Mondiale
Classification des Pays par

Revenu

[
[
[Insérer la valeur Total]
[
[

Insérer une valeur]

[Insérer la source/année]

Structure administrative (nombre
de provinces, nombre de

districts)

[Insérer une valeur]

[Insérer la source/année]

Espérance de vie a la naissance

Insérer la valeur Homme]
Insérer la valeur Femme]

Insérer la valeur Total]

[Insérer la source/année]

Déces Enregistrés (1'année

derniere)

Insérer la valeur Homme]
Insérer la valeur Femme]

Insérer la valeur Total]

[Insérer la source/année]

Taux de mortalité brut

Insérer la valeur Femme]

Insérer la valeur Total]

[Insérer la source/année]

Exhaustivité de I'enregistrement

des déces

Insérer la valeur Homme]

[
[
[
[
[
[
[Insérer la valeur Homme]
[
[
[
[Insérer la valeur Femme]
[

Insérer la valeur Total]

[Insérer la source/année]

Facultatif : incluez une carte du pays mettant en évidence les zones administratives ou

pilotes.




Logo

Collecte de Données

Résumez la maniére dont les données ont été collectées pour cette évaluation :

e Lapproche de la collecte de données (par exemple : analyse documentaire,
entretiens, visites de sites).

e Laportée de I'évaluation (nationale, infranationale, rurale, urbaine).

e La sélection des parties prenantes pour la consultation/les entretiens.

e Les outils utilisés (formulaires 1.1 a 1.6).

e Lapériode de temps.
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Principaux Résultats

La Gou
Utilisez

vernance et les Parties Prenantes
les formulaires 1.2 et 1.3 pour identifier et évaluer les institutions impliquées dans

CRVS/SRS. Fournir :

La description du cadre juridique.

La carte des parties prenantes.

Les roles et les responsabilités des agences clés. Insérez le tableau : Roles
institutionnels.

Les mécanismes de coordination existants (veuillez décrire les mécanismes formels
et informels).

La grille d'intérét- pouvoir des parties prenantes (formulaire 1.4). Insérez la figure :
Grille de d'intérét- pouvoir des parties prenantes.

Systemes d'Information et de Données sur la Mortalité
Résumez les résultats de I'examen des systemes et de I'évaluation des flux de données :

a. Inventaire des systémes de mortalité

Utilisez le formulaire 1.1 pour décrire les systemes de données et complétez le tableau
suivant.
Systeme Derniére Type de Données | Données | Données Complétude
d'information | année de données sur l'age surle sur la
données sexe cause du
disponibles déces
[Information H#iH# agrégé/ Oui/Non Oui/Non | Oui/Non %
Nom du désagrégé
systéme]

b. Analyse des réseaux d'information

Utilisez

Ajoutez

les formulaires 1.5 et 1.5.1. Insérez un schéma illustrant les liens entre les systemes.

un paragraphe pour expliquer I'intégration des systemes, leurs points forts et leurs

points faibles.

Insérez

la figure : Analyse du réseau d'information.
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c. Cartographie des processus
Utilisez le formulaire 1.6 pour présenter un organigramme du processus de

notification/enregistrement, tant pour les décées survenant dans les établissements de santé

que pour ceux survenant dans_la communauté (y compris les déces dus a des causes

externes). Ajoutez un paragraphe décrivant la facon dont les données circulent et les

probléemes qui se posent.

Se référer au fichier annexe correspondant pour les diagrammes de processus.

Les Lacunes, Défis et Opportunités

Résumez les lacunes dans les lois, les politiques, les systémes, la coordination, la
disponibilité et I'utilisation des données ou les capacités identifiées au cours des étapes
précédentes. Notez les opportunités (par exemple : les outils numériques, le soutien

politique, I'alignement des donateurs).

Analyse SWOT pour l'Intégration du SRS
Utilisez la matrice SWOT pour décrire les facteurs internes et externes influencant

l'intégration du SRS :

Points forts Points faibles

Opportunités Menaces
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Vision de I'Intégration du SRS

Décrivez les objectifs nationaux en matiére d'intégration du SRS :

e Y compris la mortalité toutes causes confondues ou la mortalité par cause spécifique.
e Comment le SRS s'integre dans les systemes CRVS/HIS plus larges.
e Les principes (par exemple : équité, durabilité, interopérabilité).

e La gouvernance planifiée ou responsabilité institutionnelle.

Calendrier de Mise en Oeuvre

Insérez un graphique de Gantt ou un plan par étapes.

e Mars-Juin 2025 : activités achevées (rétrospectives) dans le cadre du processus
d'évaluation de la situation.

e Jul-Dec 2025 présente les taches de planification prospective pour l'intégration du
SRS national. Ce document servira de projet pour faciliter les discussions lors de la

conférence qui se tiendra en Tanzanie en juin.

Besoins en Assistance Technique (AT)

Utilisez les réponses a I'enquéte sur les besoins d'assistance technique que vous avez
complétées et classez par ordre de priorité les domaines dans lesquels il existe des lacunes

et qui bénéficieraient du soutien de l'assistance technique (AT).

Incluez les formulaires 1.1 a 1.6 diment remplis.



